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Reunidos en la Comisión de Valoración del Concurso para la provisión de 

puestos de trabajo, en Vigilancia Aduanera (2010 A 01), y antes de comenzar la 

valoración de los puestos, las organizaciones sindicales hemos puesto de 

manifiesto el elevado número de puestos que quedan vacantes en los listados 

provisionales. En concreto, de 32 puestos convocados, 11 son dejados como  

vacantes por la Administración, habiendo solicitantes que quedan excluidos por 

no alcanzar el mínimo (34,38%) y 5 vacantes por no tener candidatos.  

 

Ante la negativa de la Administración a considerar la posibilidad de bajar la 

puntuación mínima requerida para adjudicar estos puestos, toda la parte social 

abandonamos la Comisión de Valoración y hemos tenido una reunión urgente con 

los máximos responsables del Departamento, acordando en la misma continuar el 

miércoles 5 de mayo y comprometiéndose la Administración a estudiar la 

propuesta de la parte social, es decir, cubrir todas las vacantes del concurso. 

 

 

 

 


